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QUI SOMMES-NOUS ?
Les entreprises du groupe Frénéhard & Michaux partagent 
une tradition industrielle commune, le travail de l’aluminium 
et de l’acier. 

Elles conçoivent et fabriquent des produits d’accès, 
de travail et de protection en hauteur tels que ; des 
marchepieds, des échelles, des plates-formes, des 
échafaudages, ainsi que des protections anti-chutes 
collectives et individuelles et des accessoires pour 
l’enveloppe du bâtiment.
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FRÉNÉHARD & MICHAUX 
UN ACTEUR D’ENVERGURE DANS LES MÉTIERS DE L’ACCÈS, 
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION EN HAUTEUR

31 sites  
en Europe

Plus de 1200 
collaborateurs

Chiffre d’affaires 
de 300 millions 

d’euros

Présence dans 
plus de 70 pays

NOTRE AMBITION
 �Être le leader européen de l’accès, du travail et de la 
protection en hauteur pour l’industrie et le bâtiment.
 �Proposer des produits et services innovants de haute 
qualité répondant à toutes les exigences normatives des 
différents marchés.
 �Offrir à nos clients des solutions complètes d’achat ou 
de location de produits standards ou sur-mesure, ainsi 
que des services complémentaires (audit, formation, 
installation).

NOTRE MISSION
La satisfaction client est le seul objectif qui anime le travail de nos 1200 collaborateurs au quotidien.  
Ainsi, nous nous engageons à : 

 �Servir nos clients avec le meilleur niveau de service et des solutions adaptées à leurs besoins.
� �Être un partenaire référent pour tous les produits et services d’accès, de travail et de protection en hauteur.
 Avoir une démarche RSE pérenne. 
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LA HAUTEUR EN CONFIANCE®

Altrex, Artub, FMS Ringue, Frénéhard, Gamesystem, MA Estructuras, Neressy, Securigard, Skyworks, Syam, Tendo, 
Tubesca-Comabi… nous faisons tous partie de la même famille et elle s’appelle Frénéhard & Michaux. Dans cette famille, nous 
partageons l’idée de la hauteur : échafaudages et échelles, accessoires pour toits et couvertures, protections collectives et 
individuelles contre les chutes de hauteur.

La sécurité du travail en hauteur est l’apanage de nos activités respectives et son dénominateur commun.

BÂTIMENT

INDUSTRIE



Des solutions sur-mesure :
Notre Groupe trouve toute sa force dans sa diversité. Nos collaborateurs apportent, en effet, leur expertise dans de nombreux 
secteurs d’activité et accompagnent leurs clients en leur offrant un service pertinent et performant. Le Groupe est en 
constante recherche pour développer de nouvelles prestations et de nouveaux produits afin de répondre aux demandes 
spécifiques des clients, de proposer des solutions sur-mesure et de se positionner sur des marchés ou métiers experts. Les 
prestations sont adaptées à chaque cas et se déclinent autour de grands métiers :
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Location / Montage / Inspection
Nous proposons des services autour de l’accès, du travail  
en hauteur et de la protection antichute.
• Location de matériel
• Montage et démontage d‘échafaudages
• Inspection de matériel 

Installations sur mesure  
Nous concevons et mettons en place des solutions sur 
mesure adaptées à l’industrie et au bâtiment. Grâce à 
nos équipes de monteurs dédiés, nous garantissons des 
installations fiables, sécurisées et conformes aux exigences 
les plus strictes. 

Formation / Contrôle / Maintenance
Nous réalisons des contrôles périodiques et assurons la 
maintenance préventive et corrective de vos équipements.
Notre centre de formation agréé propose des modules adaptés 
aux besoins spécifiques de chaque secteur :
• Industrie : interventions en hauteur, utilisation et entretien 
des EPI, procédures de sécurité.
• Montagne : secours en hauteur, évacuation de téléportés, 
sécurité sur les domaines skiables.
• Bâtiment : montage et utilisation des systèmes antichute, 
échafaudages, accès sécurisés.

NOS SERVICES

NOS PRODUITS

Accès et travail en hauteur : 
Nous sommes en mesure de proposer à l’ensemble des 
professionnels des solutions complètes pour travailler et 
accéder en hauteur.
• �Échelles, marchepieds et escabeaux
• �Plateformes Individuelles Roulantes et Plateformes 

Individuelles Roulantes Légères (PIR / PIRL)
• �Échafaudages roulants
• �Échafaudages de façade
• �Nacelles suspendues
• �Garde-corps temporaires

Maintenance industrielle et aéronautique
Avec plus de 30 ans d’expérience dans la maintenance 
d’avions et la fourniture de systèmes d’amarrage, nous 
proposons des solutions sur-mesure dédiées à la fabrication 
et la maintenance aéronautique de tous types d’avions et 
hélicoptères civils et militaires sur tous les continents.

Nous innovons avec des solutions entièrement 
personnalisées et sécurisées pour le travail en hauteur dans 
la fabrication, la maintenance et l’entretien industriel :
• �Transport ferroviaire
• �Transport routier
• �Transport naval
• �Industrie de l’énergie : électrique, nucléaire et pétrolière 

Installations anti-chute
Nous proposons une offre complète pour équiper les 
constructions et les industries de dispositifs intégrés 
permettant de préserver la sécurité des travailleurs à 
l’exploitation ou en intervention ultérieure :
• �Garde-corps définitifs
• �Lignes de vie
• �Sauts de loup
• �Échelles à crinoline
• �Ancrages
• �Echafaudages sur consoles

Équipements anti-chute
Nous proposons une solution innovante antichute (dispositif 
breveté) à destination de tous les corps d’état du bâtiment. Le 
SYAM est un point d’ancrage en hauteur interdisant ainsi tout 
risque de chute contrairement à un point d’attache situé en 
dessous de l’opérateur.
Simple, résistant, pratique, léger, le SYAM s’adapte à toutes les 
situations et peut être installé directement devant l’ouverture 
ou en retrait derrière une ouverture.
Nous disposons également d’une gamme de protections 
anti-chute (harnais, longes, cordes, antichutes à rappel 
automatique ...) sous la marque UNYC.

Toits & Fixations
Nous proposons des gammes complètes d’accessoires métal-
liques pour l’enveloppe Bâtiment, Toiture et Façade :
• �Crochets de gouttières
• �Descentes, colliers de descente, boites à eaux
• �Crochets ardoises et tuiles, pattes de fixations pour joint 

debout
• �Systèmes d’arrêts de neige en toiture
• �Equerres de bardage, éclisses, griffes pour isolants
• �Couvertines, tablettes de fenêtres, solins, clins, et autres 

accessoires pliés standard ou sur-mesure
• �Ancrages et crochets de sécurité de toits, lignes de vie



TUBESCA-COMABI
TUBESCA-COMABI fabrique et commercialise des produits 
d’accès, de protection et de travail en hauteur depuis près de 
70 ans. L’entreprise propose des solutions standards (échelles, 
marchepieds, plate-formes, échafaudages roulants), ainsi que des 
applications chantier (échafaudage de façade, monte-matériaux), 
et des solutions sur mesure adaptées pour la maintenance 
industrielle, aéronautique et le transport.

TENDO
TENDO est un fabricant espagnol d’échafaudages de façade 
en acier. Son usine de production basée à Tarazona fabrique 
l’ensemble des produits en conformité avec les normes et 
standards de qualité européens.

NERESSY
Fabricant français depuis plus de 60 ans, Neressy est une 
entreprise spécialisée dans les solutions d’accès, de travail en 
hauteur et de protection antichute sur-mesure avec prestations 
de montage-installation, destinées aux professionnels 
du bâtiment et de l’industrie. Elle propose également des 
équipements standards, tels que des marchepieds, des échelles, 
des PIR/PIRL et des échafaudages roulants. Basée à Ibos, dans 
les Hautes-Pyrénées (65), l’entreprise réalise l’intégralité de sa 
production en France. 

SECURIGARD
SECURIGARD est une référence sur le marché de la protection 
des toitures-terrasses non accessibles au public depuis plus 
de 12 ans. L’entreprise fabrique en France et commercialise en 
Europe des garde-corps fixes, temporaires et autoportants, 
échelles à crinoline, supports pour équipements techniques, 
sauts de loup, etc.

SYAM
SYAM est une société française spécialisée dans la prévention 
des risques de chutes de hauteur. Elle conçoit, fabrique, 
commercialise et forme à l’utilisation de tous ses équipements de 
protection individuelle dont le Système d’Ancrage Mobile, SYAM. 
La société est présente dans plus de 35 pays à travers le monde.

SKYWORKS
SKYWORKS est une entreprise néerlandaise spécialisée dans la 
location et la commercialisation de produits d’accès en hauteur. 
L’entreprise propose une large gamme de produits : échafaudages, 
plate-formes suspendues, équipements de protection 
individuelle, échelles, marchepieds, etc.

MA ESTRUCTURAS
MA ESTRUCTURAS propose des services de location 
d’échafaudage de marque TENDO, avec ou sans prestation dans 
la région de Madrid. L’entreprise peut intervenir sur des chantiers 
de construction comme de rénovation et supervise plus de 400 
projets par an.

FMS RINGUE
Depuis plus de 30 ans, FMS RINGUE est le spécialiste en région 
Parisienne, de la location d’échafaudage avec et sans prestation. 
Grâce à un parc moderne et complet de marque COMABI 
(échafaudage de façade et multidirectionnel); l’entreprise peut 
intervenir sur tous types de chantiers.

FRÉNÉHARD
Fondée en 1889, société éponyme du Groupe, FRÉNÉHARD 
conçoit, fabrique et commercialise des accessoires métalliques 
durables pour le Bâtiment.

FRENEHARD est l’expert de la fixation de l’évacuation des 
eaux pluviales, de la toiture et du bardage, et de la sécurité des 
couvreurs, leader sur le marché français.

L’entreprise propose dorénavant des accessoires pliés sur-
mesure pour l’enveloppe du Bâtiment et l’aménagement extérieur 
à tous les acteurs du Bâtiment.

GAMESYSTEM
GAMESYSTEM conçoit, fabrique et met en œuvre des solutions 
d’ingénierie standards et sur-mesure pour la maintenance 
industrielle afin d’assurer une sécurité optimale aux opérateurs 
évoluant en hauteur. Depuis 1979, GAMESYSTEM est la seule 
entreprise du marché de la sécurité du travail en hauteur à être à 
la fois fabricant, installateur indépendant et centre de formation.

ARTUB
ARTUB fabrique et commercialise des solutions d’accès en 
hauteur à destination des particuliers : escabeaux, échelles, 
marchepieds et échafaudages. Les produits ARTUB sont 
commercialisés dans plus de 60 pays à travers le monde.  La 
production est basée à Crémieux en France.

ALTREX
ALTREX est le spécialiste néerlandais dans la fabrication et la 
commercialisation de solutions d’accès en hauteur : marchepieds, 
échelles, échafaudages roulants et plates-formes. Les produits 
ALTREX sont commercialisés dans plus de 70 pays à travers le 
monde.

70%

Accès

10%
11%

6%

Protection anti-chute

Location & services

Toits et fixations

NOS DIFFÉRENTES BU 
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ÉCOUTER :
Chez Frénéhard & Michaux, nous écoutons nos clients, prenons le temps de comprendre leurs attentes, 
afin d’imaginer pour eux les produits et services de demain.

L’écoute sincère et permanente de nos collaborateurs et de nos collègues est le fondement d’un travail 
solide et gagnant.

S’ENGAGER : 
Chez Frénéhard & Michaux, le respect des engagements est fondamental pour tous.

Nous pronôns une culture de l’initiative de responsabilisation qui s’accompagne d’un devoir d’assumer les 
engagements pris, tant entre collaborateurs qu’auprès de nos clients et partenaires.

INNOVER :
Chez Frénéhard & Michaux, l’innovation est au cœur de notre identité. Nous travaillons main dans la main 
avec nos clients et notre environnement pour améliorer nos produits, nos process.

Encourageant l’initiative, nous nous remettons en cause, tant au niveau du Groupe qu’à titre individuel, 
pour développer de nouvelles idées.

PROTÉGER :
Chez Frénéhard & Michaux, nous privilégions la qualité pour garantir des process et des produits au 
service de la sécurité des utilisateurs ou garant de la pérennité des constructions.

Cela passe également par l’attention accordée à la santé et à la sécurité de tous nos collaborateurs.

S’ÉLEVER : 
Chez Frénéhard & Michaux, nous croyons à la valeur de nos collaborateurs. Cultiver le développement 
personnel, les compétences, les comportements positifs et le travail d’équipe fait partie de notre culture. 

Cette fierté, nous la partageons à l’externe en valorisant nos marques, notre image, nos usines et les 
hommes et les femmes qui les portent.

Les valeurs du Groupe Frénéhard & Michaux  sont au nombre de cinq. Comme les cinq doigts de la main, elles sont dans 
l’action. Ces 5 valeurs sont des activités et sont logiquement exprimées par des verbes : écouter, s’engager, innover, 
protéger, s’élever.

LES VALEURS DU GROUPE
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2. DÉMARCHE RSE : ENGAGEMENTS 
ET ACTIONS CONCRÈTES 
Engagé dans une démarche de responsabilité sociétale ambitieuse, le Groupe Frénéhard & Michaux structure depuis 2022 
sa politique RSE autour de six piliers fondamentaux. Cette stratégie transversale irrigue l’ensemble des entités du Groupe, en 
cohérence avec les Objectifs de développement durable (ODD) de l’ONU et les principes du Pacte Mondial auquel le Groupe 
adhère officiellement. 

Notre Groupe défend les droits de la personne tels qu’ils sont définis dans la Déclaration Universelle des droits de l’Homme et 
respecte ces droits dans la conduite de ses activités.
Quelque soit l’endroit, nous encourageons des relations saines, dans le respect de la dignité, du bien-être et des droits des 
collaborateurs et de leurs familles. Nous favorisons les initiatives dont l’objectif est de promouvoir une compréhension plus large 
des valeurs des droits de la Personne, notamment lorsqu’elles sont destinées à venir en aide aux communautés locales. 

Notre Groupe s’inspire entre autres des directives et principes d’accords mondiaux tels que : 
•	 Le pacte mondial des Nations Unies (UN GC) et ses 10 principes auxquels nous adhérons.
•	 Les 17 objectifs de développement durable des Nations Unies (UN SDG).
•	 Les principes directeurs des Nations Unies relatifs aux entreprises et aux droits de l’Homme.
•	 Les principes directeurs de l’OCDE à l’intention des entreprises multinationales.
•	 Les conventions de l’OIT.

RAPPORT EXTRA-FINANCIER 2024
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https://www.frenehard.fr/storage/rapport%20extra%20financier%202024_Frenehard%20&%20Michaux_28.03.25-1744182271.pdf


DROITS HUMAINS 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Le Groupe place le respect des droits fondamentaux au cœur de ses pratiques. L’égalité des chances, la non-
discrimination, la promotion de la diversité et l’inclusion sont des principes déclinés à travers : 

•	 Un index égalité femmes-hommes supérieur à 85% 

•	 Des référents harcèlement formés sur chaque site 

•	 Une politique active de promotion interne 

•	 Des accords signés avec les partenaires sociaux 

La qualité de vie au travail et la prévention des risques sont des priorités pour toutes les entités. Cela se traduit par : 

•	 La certification ISO 45001 sur les principaux sites 

•	 Des «quart d’heure sécurité» hebdomadaires en usine 

•	 Un plan de formation continue (54% des salariés formés en 2024) 

•	 Un télétravail organisé via un accord collectif 

•	 Des dispositifs contre les risques psychosociaux et pour la conciliation vie professionnelle / vie personnelle 
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ENVIRONNEMENT 

LOYAUTÉ DES PRATIQUES  

Le Groupe agit pour réduire durablement son impact écologique : 

•	 Certification ISO 14001 sur 7 sites industriels 

•	 Réduction de 14% de l’empreinte carbone depuis 2022 (Scopes 1, 2, 3) 

•	 91% de déchets recyclés 

•	 Substitution des emballages plastiques : -25 tonnes depuis 2021 

•	 Suppression de fours thermo-rétractables (-100 MWh/an) 

•	 Sensibilisation interne avec campagnes d’affichage et guide éco-gestes 

Conforme à la loi Sapin II, le dispositif anti-corruption mis en place comprend : 

•	 Un code de conduite intégré au règlement intérieur 

•	 Une cartographie des risques 

•	 Un registre des dons (75% des entités en 2024, objectif 100% en 2025) 

•	 Une formation obligatoire pour les personnels exposés (85% formés) 
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ENJEUX RELATIFS AUX CLIENTS  
ET UTILISATEURS 

ENGAGEMENT TERRITORIAL

La satisfaction client est renforcée par : 

•	 Une labellisation EcoVadis (Platinum pour Tubesca-Comabi et Frénéhard ; Silver pour Altrex) 

•	 Des produits à 93% couverts par une norme ou équivalent 

•	 La réalisation d’ACV (analyse de cycle de vie) 

•	 Une plateforme e-learning et des fiches produits dématérialisées 

•	 La vente de pièces d’usure en ligne pour allonger la durée de vie des produits 

Le Groupe veille à avoir un impact positif sur ses territoires 

•	 67 actions solidaires en 2024 (soutien aux écoles, insertion, culture, sport) 

•	 Partenariat avec la Mission de lutte contre le décrochage scolaire (Projet WAOUH) 

•	 Participation aux WorldSkills Lyon 2024 et au spectacle «Le Souffle de la Terre» à Ailly-sur-Noye 

•	 Acteur engagé dans le dialogue entreprises/collectivités territoriales

•	 Collaboration avec ESAT et structures d’insertion (conditionnement, entretien) 

•	 Sponsor du prix des apprentis de l’Orne
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WorldSkills Lyon 2024 «Le Souffle de la Terre»  

à Ailly-sur-Noye 
Sponsor du prix des apprentis 

de l’Orne



CHIFFRES CLÉS
Performance RSE et Environnement 

•	 91% de déchets recyclés sur l’ensemble des sites en 2024 

•	 14% de réduction de l’empreinte carbone à activité constante entre 2022 et 2024 

•	 7 sites industriels certifiés ISO 14001 pour la gestion environnementale 

•	 100 MWh économisés par la suppression de fours d’emballage plastique 

•	 25 tonnes de plastique économisées depuis 2021 via l’optimisation des emballages 

Indicateurs sociaux et RH 

•	 54% des collaborateurs formés en 2024 (objectif 65% en 2025) 

•	 85,5% d’index égalité femmes-hommes dans les entités éligibles 

•	 88% des fournisseurs ont signé la charte achats responsables 

•	 6 entités certifiées ISO 45001 pour la sécurité au travail 

•	 422 collaborateurs détenteurs de parts du fonds commun de placement Groupe 
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 SOLUTIONS INNOVANTES

Z’TOWER est un échafaudage télescopique en aluminium conçu pour allier 
légèreté, compacité et rapidité de mise en œuvre. Grâce à sa conception 
monobloc, il se déploie en moins de deux minutes, sans outil ni vis, facilitant  
les interventions sur tous types de chantiers.

Avec ses sept niveaux de réglage, il permet d’atteindre une hauteur de travail 
jusqu’à 3,80 mètres. Son format replié ultra-compact simplifie le transport, 
même dans un petit véhicule utilitaire, et optimise le stockage.

Les roues pivotantes à 360° avec freins assurent une grande maniabilité, tandis 
que les stabilisateurs intégrés permettent de passer les encadrements de 
portes sans démontage. Le Z’TOWER combine ainsi sécurité, gain de temps et 
confort d’utilisation.

Labellisé NF, il répond aux exigences de qualité et de 
sécurité les plus strictes. Cette certification  
le rend éligible à une subvention TOP BTP, un atout 
supplémentaire pour les entreprises souhaitant 
investir dans du matériel fiable et durable.

Le MiTOWER a été conçu pour être monté et démonté en toute sécurité par 
une seule personne, jusqu’à 6 mètres de hauteur. Compact, innovant et facile à 
transporter, il répond parfaitement aux besoins des professionnels de chaque 
secteur.

Son système de conception assure un montage rapide et sécurisé, tandis que 
les traverses renforcées et la solidité des planchers garantissent une stabilité 
maximale et un confort d’utilisation optimal.

Grâce à son système de mâchoire et à ses roues équipées de doubles freins, 
le MiTOWER se classe parmi les échafaudages roulants les plus stables du 
marché.

Norme EN 1004-3 – Classe 3

Z’Tower : pour répondre à toutes vos z’exigences

MiTOWER : l’échafaudage roulant à montage 
rapide, conçu pour une seule personne

3. � INNOVATIONS & SAVOIR-FAIRE
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Le Saint Lézin est un support multifonctions de 4 kg en acier galvanisé + alu.  
En un seul geste, il se clipse sur voliges ou liteaux et peut être sécurisé par  
un clou pour les pentes fortes. Il transporte deux boîtes de crochets, intègre  
un tiroir « ramasse‑gravats » de 9,5 L et dispose d’une poignée rabattable 
adaptée droitiers/gauchers, libérant l’espace de découpe. Fabriqué en France,  
il combine tradition ardoisière, productivité et sécurité sur tous les chantiers.

Le Saint Lézin : l’outil multifonctions des ardoisiers

Sur un échafaudage roulant équipé du Safe-Quick® GuardRail vous êtes 
bien protégés, même avant d’arriver sur la plate-forme. Le montage et 
le démontage n’ont jamais été aussi sécurisés. Safe-Quick® GuardRail 
garantit la sécurité du travail en hauteur. Ce système innovant vous 
protège en permanence. Grâce à une méthode de montage ingénieuse 
vous avez accès à des mains courantes et à des appuis bien avant d’avoir 
atteint la plate-forme. Un montage erroné est pratiquement impossible. 
Ainsi, vous travaillez en toute sécurité à chaque niveau.

Safe-Quick® GuardRail. Sécurité et assurance à 
chaque niveau.
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Innovant, simple et efficace, l’Ancrage Mobile SYAM est un incontournable pour les professionnels de la Baie (menuisiers, 
serruriers, storistes…), les entreprises de nettoyage, les secouristes et bien d’autres désirant se sécuriser rapidement pour 
leurs travaux en hauteur.

Grâce à l’ancrage mobile SYAM, plus besoin de vous demander où attacher votre harnais pour être en sécurité.  
Ce point d’ancrage temporaire vous permet dorénavant de pouvoir travailler en hauteur sans prendre de risque et en moins de 
2 minutes !

Le SYAM : un point d’ancrage temporaire
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R’LIFT est une nouvelle gamme de plates-formes 
élévatrices manuelles conçue pour favoriser la productivité, 
la sécurité et maintenir le confort de l’utilisateur. 
Dans un contexte où la prévention des troubles musculo-
squelettiques (TMS) est essentielle, R’LIFT offre une 
solution fiable et performante pour les interventions  
en hauteur. 
 
Une solution pratique et sécurisée 
R’LIFT combine la mobilité d’une PIRL avec la hauteur et le 
confort des échafaudages roulants télescopiques.  
Son système de levage manuel innovant permet un réglage 
simple depuis la plate-forme, réduisant les efforts et les 
risques de TMS.

Efficience: prêt à l’emploi, sans installation ni batterie à 
charger. 
 
Intuitivité : facile à déplacer, réglage manuel simple et précis. 
 
Sécurité : en sécurité depuis le sol, garde-corps 360° avec 
portillon, blocage automatique des roues 
 
R’LIFT (350, 420, 420 X) : Idéal pour l’industrie,  
la maintenance logistique, le transport et le BTP. 
R’LIFT Smart (320, 350) : Parfaits pour  
les environnements sensibles (pharmaceutique, data 
centers, établissements de santé, bureaux). 

R’LIFT : gamme de plates-formes élévatrices manuelles
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Sagrada familia - Barcelone, Espagne

Cathédrale Notre-Dame de Rouen

CHANTIERS D’ENVERGURE
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Stade Wanda Metropolitano à Madrid

Arc de Triomphe
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